
NOTULEN VAN DE RAAD VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN

van: 22.06.2020

Aanwezig:

Tom Aelbrecht, Voorzitter Raad voor Maatschappelijk Welzijn

Eric De Vriendt, Patrick Moreels, Peter Van Den Haute, Francia Neirinck, Bruno Tuybens, leden van het vast bureau

Jozef Van Den Bulcke, Pascale Adriaens, Mario Baert, Emmy Herregodts, Werner Baudewijn, Johan De Bleecker, 
Guido De Temmerman, Louis Ide, Matthijs Verschraegen, Angélique De Clercq, Anke Thuy, Monique De Waele, 
Greet Van Herpe, leden van de raad voor maatschappelijk welzijn

Philip Lefever, Algemeen directeur

In kader van het besluit van de burgemeester 2020/036 en de COVID-19-pandemie is dit een virtuele raad voor 
maatschappelijk welzijn gehouden via een audio-visuele toepassing.
Openbaar
0. Goedkeuring notulen
Normaal

Dagorde 01 Goedkeuring notulen vorige zitting
Beknopte omschrijving De raad voor maatschappelijk welzijn beslist dat de notulen van haar voorgaande zitting 

worden goedgekeurd.
BBC 0. Goedkeuring notulen
Inleiding Tom Aelbrecht, voorzitter van de raad voor maatschappelijk welzijn
Voorwerp
en motivering

De notulen van de zitting van de raad voor maatschappelijk welzijn van 18.05.2020 worden 
aan de raad voor maatschappelijk welzijn ter goedkeuring voorgelegd. Ze vormen samen 
met de audio-visuele opname tevens het zittingsverslag.

Verwijzingen Ontwerpnotulen van de zitting van de raad voor maatschappelijk welzijn van 18.05.2020.
Audio-visueel verslag van de raad voor maatschappelijk welzijn van 18.05.2020 zoals te 
vinden op: https://www.youtube.com/watch?v=E-tdYAkwoJo

Visum
Regelgeving Decreet over het lokaal bestuur van 22.12.2017, art. 277 & 278 §2 

Decreet over het lokaal bestuur van 22.12.2017, art. 285 t.e.m. 287
Tussenkomsten geen

Audio-visuele opname van de virtuele vergadering: https://youtu.be/briqt8GZZ6o - Tijdsblok 
audio: 1 u 43 min 25 sec- 1 u 43 min 57 

Stemming Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.
Besluit Enig art. – De notulen van de zitting van de raad voor maatschappelijk welzijn van 

18.05.2020 - die samen met de audio-visuele opname tevens het zittingsverslag uitmaken - 
worden goedgekeurd.

Bijlage
1. Algemene financiering
Normaal

Dagorde 02 Jaarrekening 2019 - vaststelling
Beknopte omschrijving De raad voor maatschappelijk welzijn beslist de jaarrekening 2019 goed te keuren.
BBC 1. Algemene financiering, 1.3. Beleidsveld: 0030 Financiële aangelegenheden
Inleiding Bruno Tuybens, lid van het Vast Bureau
Voorwerp
en motivering

De geconsolideerde rekening van het OCMW voor het jaar 2019 wordt ter goedkeuring 
voorgelegd. De geconsolideerde rekening bestaat uit een beleidsnota, een financiële nota en 
een samenvatting van de algemene rekeningen (balans en staat van opbrengsten en 
kosten) alsook een toelichting bij de financiële nota en bij de samenvatting van de algemene 
rekeningen. 
Het ontwerp van de rekening werd minstens 14 dagen voor de vergadering aan ieder 
raadslid bezorgd. De gemeentelijke toelage bedroeg € 200.000. Er was € 345.000 begroot.

Verwijzingen Rekening 2019 en bijhorende stukken
Visum
Regelgeving Decreet over het lokaal bestuur van 22.12.2017

Besluit Vlaamse Regering van 25.06.2010 betreffende de beleids- en beheercyclus van de 
gemeenten, provincies en de openbare centra voor maatschappelijke welzijn en latere 
wijzigingen 
Ministerieel besluit van 01.10.2010 tot vaststelling van de modellen en de nadere 
voorschriften van de beleidsrapporten en de toelichting ervan, en van de rekeningstelsels 



van de gemeenten, provincies en de openbare centra voor maatschappelijk welzijn en latere 
wijzigingen

Tussenkomsten geen
Audio-visuele opname van de virtuele vergadering: https://youtu.be/briqt8GZZ6o - Tijdsblok 
audio: 1 u 43 min 57 - 1u 46 min 51 sec 

Stemming Met 18 stemmen voor (Tom Aelbrecht, Eric De Vriendt, Patrick Moreels, Peter Van Den 
Haute, Francia Neirinck, Bruno Tuybens, Jozef Van Den Bulcke, Pascale Adriaens, Mario 
Baert, Emmy Herregodts, Werner Baudewijn, Johan De Bleecker, Louis Ide, Matthijs 
Verschraegen, Angélique De Clercq, Anke Thuy, Monique De Waele, Greet Van Herpe), 1 
onthouding (Guido De Temmerman)

Besluit Art. 1 – De jaarrekening 2019 van het OCMW wordt vastgesteld.
Art. 2– De geconsolideerde jaarrekening 2019 en bijhorende bijlagen zal worden 
gepubliceerd op onze website binnen de wettelijke termijnen en worden overgemaakt aan de 
toeziende overheid in de voorgeschreven vorm.

Bijlage
2. Algemeen bestuur
Normaal

Dagorde 03 Verhoging van de pensioentoelage naar 2,5% met ingang van 01.01.2020 en naar 3 % 
op 01.01.2021 van het pensioengevend jaarloon in het kader van het aanvullend 
pensioenstelsel (tweede pensioenpijler) voor de contractuele personeelsleden.

Beknopte omschrijving De raad voor maatschappelijk welzijn beslist om de pensioentoelage voor de contractuele 
personeelsleden met ingang van 01.01.2020 te verhogen naar 2,5 % en vanaf 01.01.2021 te 
verhogen naar 3 % van het pensioengevend jaarloon in het kader van het aanvullend 
pensioenstelsel (tweede pensioenpijler).

BBC 2. Algemeen bestuur, 2.5. Beleidsveld: 0112 Personeelsdienst en vorming
Inleiding Eric De Vriendt, voorzitter van het Vast Bureau
Voorwerp
en motivering

Met de raadsbesluiten van 18.03.2010 en 22.04.2010 werd een aanvullend pensioenstelsel 
voor de contractuele personeelsleden ingevoerd. De pensioentoelage in het kader van dit 
aanvullend pensioenstelsel voor contractuele personeelsleden werd vastgesteld op 1 % van 
het pensioengevend jaarloon.
De raad voor maatschappelijk welzijn besliste op 19.12.2019 om de pensioentoelage op 
01.01.2020 te verhogen naar 2 % van het pensioengevend jaarloon in het kader van het 
aanvullend pensioenstelsel voor contractuele personeelsleden en op 01.01.2021 naar 3 %.
In lokale besturen werken steeds meer contractanten, die bij pensionering een 
werknemerspensioen krijgen. In vergelijking met het overheidspensioen van hun directe 
collega’s – statutairen is dit pensioen echter een pak lager. Dat is onrechtvaardig en om de 
kloof tussen een overheids- en een werknemerspensioen te verkleinen, bieden we 
contractanten een tweede pensioenpijler aan.
Er werd een sectoraal akkoord voor het personeel van de lokale en provinciale besturen 
afgesloten voor het kalenderjaar 2020 welke de goedkeuring van de
Vlaamse Regering kreeg op 10.04.2020. Alle lokale en provinciale besturen die onder het 
toepassingsgebied van het sectoraal akkoord vallen, moeten het globaal uitvoeren.
In dit sectoraal akkoord is onder meer bepaald dat vanaf 1.01.2020 de sectoraal 
afgesproken minimale bijdragevoet tweede pensioenpijler van het contractuele personeel 
wordt opgetrokken naar 2,5% (nu 1%). Voor de periode vanaf 1 januari 2020 tot de realisatie 
van een minimumbijdrage van 2,5% betalen de
lokale en provinciale besturen een inhaaltoelage.
Het sectoraal akkoord bepaalt onder punt 2.3.: ‘De bepalingen van dit sectoraal akkoord zijn 
afdwingbaar, de lokale en provinciale besturen kunnen hier niet van afwijken.'
Op het bijzonder onderhandelingscomité van 22.06.2020 zal dit aan de vakbonden worden 
voorgelegd. Gezien het sectoraal akkoord op Vlaams niveau kan de onderhandeling daar als 
goedkeuring worden gezien door de werknemersdelegatie.
De omzendbrief van 28.05.2020 inzake dit sectoraal akkoord heeft bovendien een dwingend 
karakter.

Verwijzingen Omzendbrief KB/ABB 2020/2 sectoraal akkoord 2020 voor de lokale en provinciale besturen 
van 28.05.2020
Besluit van de raad voor maatschappelijk welzijn van 19.12.2019 tot verhoging van de 
pensioentoelage in het kader van het aanvullend pensioenstelsel (tweede pensioenpijler) 
voor de contractuele personeelsleden

Visum
Regelgeving Wet van 28.04.2003 betreffende de aanvullende pensioenen en het belastingstelsel van die 

pensioenen van sommige aanvullende voordelen inzake sociale zekerheid.
Wet van 30.03.2018 met betrekking tot het niet in aanmerking nemen van diensten 
gepresteerd als niet-vastbenoemd personeelslid voor een pensioen van de overheidssector, 
tot wijziging van de individuele responsabilisering van de provinciale en lokale overheden 
binnen het Gesolidariseerde pensioenfonds, tot aanpassing van de reglementering inzake 
aanvullende pensioenen, tot wijziging van de modaliteiten van de financiering van het 
Gesolidariseerde pensioenfonds van de provinciale en plaatselijke besturen en tot 



bijkomende financiering van het Gesolidariseerde pensioenfonds van de provinciale en 
plaatselijke besturen
Decreet over het lokaal bestuur van 22.12.2017
Sectoraal akkoord voor het jaar 2020 afgesloten op 8 april 2020 in het comité C1 voor de 
provinciale en lokale besturen, onderafdeling Vlaams Gewest en Vlaamse Gemeenschap

Tussenkomsten geen
Audio-visuele opname van de virtuele vergadering: https://youtu.be/briqt8GZZ6o - Tijdsblok 
audio: 1 u 46 min 51 sec - 1u 47 min 18 sec 

Stemming Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.
Besluit Art. 1 – De pensioentoelage wordt met ingang van 01.01.2020 en met terugwerkende kracht 

verhoogd naar 2,5 % van het pensioengevend jaarloon in het kader van het aanvullend 
pensioenstelsel voor contractuele personeelsleden.
Art. 2 - De pensioentoelage wordt met ingang van 01.01.2021 verhoogd naar 3 % van het 
pensioengevend jaarloon in het kader van het aanvullend pensioenstelsel voor contractuele 
personeelsleden.
Art. 3 – Het vast bureau wordt belast met de uitvoering van dit besluit.

Bijlage
4. Vrije tijd en Welzijn
Normaal

Dagorde 04 COVID-19-herstelmaatregelen: (7) Digitale kloof verminderen
Beknopte omschrijving De raad voor maatschappelijk welzijn beslist het reglement voor het gebruiken en/of huren 

van een laptop goed te keuren als één van de herstelmaatregelen voor de lokale 
ondernemers, zelfstandigen en getroffen gezinnen.

BBC 4. Vrije tijd en Welzijn, 4.10.2 Beleidsveld: 0900 Individuele maatschappelijke 
dienstverlening

Inleiding Bruno Tuybens, lid van het Vast Bureau
Voorwerp
en motivering

In het gemeenteraadsbesluit “Covid-19-pandemie – herstelmaatregelen voor de lokale 
ondernemers, zelfstandigen en getroffen gezinnen” van 23 april 2020 staat vermeld dat we 
versneld wensen na te gaan  welke meer kwetsbare huisgezinnen vandaag niet over een pc 
of wifi beschikken. “We wensen een reglement op te stellen om dergelijke hardware te 
kunnen aanschaffen of mede te financieren.”
Tijdens de coronaperiode is duidelijk geworden dat het gebruik van digitale media bijna 
essentieel is geworden om deel te blijven uitmaken van onze samenleving. Om je job te 
kunnen (blijven) uitoefenen, om toegang te hebben tot lesmateriaal, om contact te houden 
met oudere familieleden en kennissen of bewoners in rusthuizen, zijn verschillende digitale 
tools noodzakelijk.
Ook de kinderen in de betrokken gezinnen missen heel wat kansen. Kinderen hebben recht 
op kwaliteitsvol onderwijs. Tijdens de coronaperiode is meer dan ooit duidelijk geworden dat 
een pc, laptop of tablet en een internetverbinding noodzakelijk zijn om schooltaken naar 
behoren uit te voeren. In de lagere school is er regelmatig nog een papieren alternatief. In 
middelbare scholen daarentegen wordt quasi uitsluitend met een digitale agenda gewerkt, 
worden taken vaak enkel digitaal aangeboden en moeten ze ook digitaal ingediend worden. 
De scholen gaan er ook meer en meer van uit dat de ouders digitaal geletterd zijn. Veel info 
wordt via mail meegedeeld, oudercontacten worden online vastgelegd.  Voor studenten in 
het hoger onderwijs is het bezit van een laptop onontbeerlijk, zowel om te gebruiken tijdens 
de les, als bij het studeren. Heel wat lesmateriaal is enkel digitaal beschikbaar. Toetsen en 
examens worden online afgenomen. 
Maar los van de lockdown periode is en blijft de onlinewereld een heel belangrijke rol spelen 
in de maatschappij. Om een doktersafspraak te maken, een oudercontact voor je kind te 
regelen, om je bankzaken te regelen, je belastingen in te dienen, openingsuren van diensten 
en winkels te raadplegen, informatie of attesten op te vragen, … heb je een pc en 
internettoegang nodig.
Een deel van de bevolking heeft momenteel nog geen toegang tot internet of vindt zijn weg 
niet in de digitale wereld. Nog schrijnender is dat hiervoor vaak geen middelen zijn om dit te 
bekostigen. Voor gezinnen met schoolgaande kinderen en adolescenten is het ontbreken 
van digitale toegang echt niet meer van deze tijd. Om financiële redenen raakt een deel van 
de bevolking achterop en de kloof wordt steeds groter.
In het meerjarenbeleidsplan 2020-2025 dat we tijdens de zitting van de gemeenteraad van 
19.12.2019 vaststelden, staat als actieplan 412 in het kader van armoedebestrijding 
vermeld: ‘optrekking budget socioculturele participatie’.
Uit diverse contacten blijkt dat een significant deel van de leerlingen niet over een pc of 
laptop en toegang tot internet beschikt en dat een deel van de cliënten moeilijkheden 
ondervindt met de steeds verdere digitalisering van de maatschappij. Daarom moeten we 
stevig inzetten op de ondersteuning van vooral de jongeren, zodat ze niet in de vicieuze 
cirkel belanden, en om ook hun ouders na verloop van tijd een deel te laten verbinden met 
de digitale wereld, en aldus te laten participeren met de samenleving van vandaag. In dit 
kader willen we de toegang tot digitale media concretiseren door er een gemeentelijk 
reglement aan te koppelen.



De meer kwetsbare doelgroepen die in aanmerking komen voor dit reglement zijn dezelfde 
als zij die in aanmerking komen voor de vrijetijdspas (zie art. 1 §1 van het besluit van de 
Raad Maatschappelijk Welzijn van 30.01.2020), te weten:

1. leefloongenieters
2. equivalent leefloongenieters
3. genieters van een gewaarborgd inkomen of inkomensgarantie voor ouderen
4. mensen in budgetbeheer of budgetbegeleiding met een procedure van 

schuldbemiddeling overeenkomstig de wet op het consumentenkrediet
5. mensen in collectieve schuldenregeling
6. mensen met een laag inkomen, wat betekent dat het jaarlijks bruto belastbaar 

inkomen van het gezin lager is of gelijk aan de bedragen bepaald voor het Sociaal 
Verwarmingsfonds. Deze bedragen worden telkens geïndexeerd. Om dit te bepalen 
wordt gebruikt gemaakt van het recentste aanslagbiljet van de personenbelastingen 
of wanneer het inkomen recent is gedaald van de loonfiches van de laatste 3 
maanden.

      op voorwaarde dat ze zijn gedomicilieerd in de gemeente Zwalm.
In geval van kinderen in co-ouderschap wordt gekeken naar de domicilie van het kind(eren) 
of naar het vonnis van de rechtbank omtrent de verblijfsregeling van het kind(eren).
Om de besteding van onze gemeenschapsgelden te optimaliseren, wordt ervoor gekozen 
om te werken met hoogkwalitatieve laptops, die na gemiddeld twee à drie jaar van gebruik in 
bedrijven, een tweede leven krijgen. Deze laptops worden opnieuw ingesteld, de processor 
wordt vervangen en aldus kan een bijna ‘nieuwe’ draagbare pc tegen vaak slechts een 
fractie van de aanvankelijke waarde opnieuw in gebruik worden gesteld. 
Bij de uitgevoerde subsidietoets blijkt dat dit project gebruik kan maken van Vlaamse 
subsidies.  De Vlaamse overheid voorziet o.a. 15 miljoen euro extra als algemene 
bijkomende financiering om n.a.v. de COVID-19 pandemie de bijkomende uitdagingen op 
het vlak van lokale armoedebestrijding aan te gaan. Zwalm krijgt in dat kader 9.096,60 euro. 
Dit project kan daarop geënt worden.

Verwijzingen Gemeenteraadsbesluit van 23.04.2020 houdende “Covid-19-pandemie – herstelmaatregelen 
voor de lokale ondernemers, zelfstandigen en getroffen gezinnen” 

Visum
Regelgeving Decreet over het lokaal bestuur van 22.12.2017
Tussenkomsten Greet Van Herpe, Bruno Tuybens, Pascale Adriaens, Matthijs Verschraegen, Peter Van Den 

haute, Louis Ide, Tom Aelbrecht, Philip Lefever
Audio-visuele opname van de virtuele vergadering: https://youtu.be/briqt8GZZ6o - Tijdsblok 
audio: 1 u 47 min 18 - 2 u 18 min 16  sec 

Stemming Met 10 stemmen voor (Tom Aelbrecht, Eric De Vriendt, Patrick Moreels, Peter Van Den 
Haute, Francia Neirinck, Bruno Tuybens, Emmy Herregodts, Louis Ide, Anke Thuy, Greet 
Van Herpe), 9 onthoudingen (Jozef Van Den Bulcke, Pascale Adriaens, Mario Baert, Werner 
Baudewijn, Johan De Bleecker, Guido De Temmerman, Matthijs Verschraegen, Angélique 
De Clercq, Monique De Waele)

Besluit Art. 1 - Het reglement betreffende het gebruiken en huren van een laptop, zoals opgenomen 
als bijlage, wordt goedgekeurd.
Art. 2 - Dit besluit treedt in werking en wordt bekendgemaakt conform het decreet lokaal 
bestuur.

Bijlage Reglement betreffende het gebruiken en huren van een laptop
Art. 1  Ten behoeve van mensen/gezinnen met een laag maandelijks inkomen biedt het 
lokaal bestuur Zwalm de kans om gratis of tegen zeer aanneembare huurvoorwaarden 
toegang te krijgen tot de gedigitaliseerde samenleving via het gebruik van een operationele 
laptop.
Art. 2 
§1  Om in aanmerking te komen voor dit gebruiksreglement moet de aanvrager in 
aanmerking komen voor een vrijetijdspas (zie art. 1 §1 van het besluit van de Raad 
Maatschappelijk Welzijn van 30.01.2020). Het gaat daarbij om volgende categorieën van 
personen: 

1. leefloongenieters
2. equivalent leefloongenieters
3. genieters van een gewaarborgd inkomen of inkomensgarantie voor ouderen
4. mensen in budgetbeheer of budgetbegeleiding met een procedure van 

schuldbemiddeling overeenkomstig de wet op het consumentenkrediet
5. mensen in collectieve schuldenregeling
6. mensen met een laag inkomen, wat betekent dat het jaarlijks bruto belastbaar 

inkomen van het gezin lager is of gelijk aan de bedragen bepaald voor het Sociaal 
Verwarmingsfonds. Deze bedragen worden telkens geïndexeerd. Om dit te bepalen 
wordt gebruikt gemaakt van het recentste aanslagbiljet van de personenbelastingen 
of wanneer het inkomen recent is gedaald van de loonfiches van de laatste 3 
maanden.



De geïnteresseerde dient hiertoe een eenvoudige aanvraag in te dienen bij de sociale dienst 
van de gemeente. Op basis van een sociaal onderzoek zal nagegaan worden of de 
aanvraag ontvankelijk is. Na een onderzoek door de sociale dienst, stelt het bijzonder comité 
voor de sociale dienst (BCSD) vast of de aanvrager in aanmerking komt.
§2  Voor elk gezin is het gebruik of de huur van een draagbare pc beperkt tot één toestel, 
vermeerderd met een extra toestel per kind dat middelbare school loopt of les volgt in het 
hoger onderwijs.
Art. 3  Ondersteuning
Op het moment van levering van het toestel/de toestellen zal de aanvrager kunnen beroep 
doen op een twee uur durende opstart en begeleiding vanwege de leverancier per toestel. 
Daarna zal de aanvrager verder op deze technicus kunnen beroep doen via ‘remote 
assistance’ voor opnieuw max. twee uren.
Indien een lid/leden van het gezin een basisopleiding computergebruik wenst/wensen te 
volgen, neemt de lokale overheid de helft van de kosten van de opleiding en de 
vervoerkosten voor haar rekening voor het equivalent van 5 cursusmomenten per persoon.
Art. 4   De huurprijs van de laptop bedraagt 5 euro/maand per laptop, zij het voor een 
minimale periode van 24 maanden.
De laptops voorzien voor leefloongenieters en equivalent leefloongenieters, zowel als voor 
de jongeren die middelbaar en hoger onderwijs volgen, worden vrijgesteld van deze 
huurprijs. 
Nadien kan de aanvrager de laptop behouden, zonder dat een restwaarde wordt 
opgevraagd, en kan desgevallend een nieuwe laptop worden gehuurd.
Art. 5  
§1  Indien in een gezin met kinderen geen WIFI-verbinding bestaat, wordt samen met de 
aanvrager bekeken wat binnen de bestaande abonnementen (zoals voor de smartphone) de 
beste oplossing biedt.
Het bijzonder comité voor de sociale dienst (BCSD) bepaalt per individuele situatie, op 
voorstel van de sociale dienst, in hoever het lokale bestuur de installatiekosten en de 
maandelijkse abonnementskosten voor haar rekening neemt.
§2   Het lokaal bestuur beslist bovendien, in algemene termen om, ingeval een gezin met 
kinderen steun zoekt bij de lokale overheid, de kosten van de installatie en maandelijkse 
bijdrage voor de WIFI-verbinding te zien als een essentiële nutsvoorziening, indien deze 
onontbeerlijk zijn voor de digitale aansluiting van één van de gezinsleden.
Art. 6 
§1   Indien de aanvraag ten onrechte werd toegekend op basis van bewust verleende, 
foutieve informatie vanwege de aanvrager, bij misbruik of fraude, bij niet naleving van de in 
§2 en §3 vermelde voorwaarden, kan het Vast Bureau van het OCMW beslissen om de 
aanvrager een boete op te leggen van 250 euro, verminderd met de eventueel reeds 
betaalde huur voor het toestel. 
§2   De laptop mag enkel gebruikt worden binnen het huis van het gezin of in schoolverband, 
en niet voor commerciële doeleinden, tenzij mits akkoord van het bijzonder comité voor de 
sociale dienst (BCSD).
§3   De ontvangen of gehuurde laptop mag niet onderverhuurd, in bruikleen gegeven aan 
derden of voor andere doeleinden aangewend worden. De gehuurde laptop wordt op een 
beveiligde plaats bewaard en ‘als een goede huisvader’ beheerd. Beschadiging omwille van 
slecht beheer en misbruik kan leiden tot uitsluiting van verdere aanvragen.
§4   Alle geschillen omtrent de huur en de toepassing van dit reglement alsmede alle niet-
voorziene zaken vallen onder de bevoegdheid van het Vast Bureau van het OCMW.
§5   Het lokaal bestuur Zwalm kan niet aansprakelijk worden gesteld voor gebeurlijke 
ongevallen die zich voordoen ingevolge het gebruik van de laptop.
Art. 7 - Dit reglement geldt tot 31 december 2025.

4.10.2 Beleidsveld: 0900 Individuele maatschappelijke dienstverlening
Normaal

Dagorde 05 COVID-19-herstelmaatregelen: (9) aankoopbonnen voor leefloongenieters en 
equivalent leefloongenieters

Beknopte omschrijving De raad voor maatschappelijk welzijn beslist tot toekenning van lokale aankoopbonnen aan 
alle leefloners en equivalent leefloners.

BBC 4.10.2 Beleidsveld: 0900 Individuele maatschappelijke dienstverlening, 4.10.3 Beleidsveld: 
0900 Toelagen

Inleiding Bruno Tuybens, schepen
Voorwerp
en motivering

Voor een welvarend land als het onze liggen de armoedecijfers onaanvaardbaar hoog. 
Zowat 1 inwoner op 5 leeft in armoede of kan het hoofd amper boven water houden.
Bovendien toont recent onderzoek aan dat ook de lagere middenklasse het steeds moeilijker 
krijgt om de eindjes aan elkaar te knopen. Ondanks diverse beloftes die ons land op 
internationale fora heeft gemaakt om mensen uit de armoede te halen, zien we dat het 
armoedecijfer verder is gestegen: in plaats van de armoede te doen dalen, zijn er mensen in 
armoede in ons land bijgekomen. Achter deze cijfers gaat een schrijnende realiteit schuil van 
mensen die stuk voor stuk niet leven maar overleven. Zij moeten dagelijks vechten om eten 
op de plank te krijgen, hun steeds hoger wordende huur en kosten voor energie te betalen, 



enz. Zij hebben geen financiële of emotionele reserve om zelf stappen uit de armoede te 
zetten door bijvoorbeeld werk te zoeken, een opleiding te volgen of een sociaal netwerk op 
te bouwen. Steeds meer mensen die zich in een situatie van armoede bevinden, voelen zich 
in de steek gelaten. 
Onze gemeente heeft van de armoedebestrijding en zorg hoge beleidsprioriteiten gemaakt, 
getuige daarvan de 12 actiepunten (tussen 411 en 427) die in het meerjarenplan vermeld 
staan.
Vandaag voorziet de Vlaamse overheid bovendien in een consumptiebudget voor kwetsbare 
huishoudens. Voor de gemeente Zwalm gaat het om een bedrag van circa 9.600,00 euro. 
De lokale besturen kunnen via een trekkingsrecht hun deel van dit budget aanvragen om 
daarmee lokale aankoopbonnen voor kwetsbare gezinnen te financieren. 
Het lokaal bestuur Zwalm stelt voor om de (equivalent) leefloongenieters te voorzien 
van dergelijke lokale aankoopbonnen voor het equivalent van 10% van hun leefloonbedrag.
In het meerjarenplan 2020-2025 is opgenomen dat we ook structureel in een verhoging van 
het leefloon voorzien, op voorwaarde van toeleiding naar tewerkstelling, opleiding en/of inzet 
voor de gemeenschap. 
In afwachting van dat besluit kunnen we omwille van de coronacrisis voor de resterende 
maanden van dit jaar de (equivalent) leefloongenieters via deze aankoopbonnen alvast 
reeds een koopkrachtverhoging aanbieden. Deze bonnen kunnen worden ingeruild bij de 
lokale Zwalmse handelaars, zonder onderscheid van sector, dit om tegelijk onze lokale 
handelaars extra te steunen.

Verwijzingen Gemeenteraadsbesluit van 23.04.2020 houdende “Covid-19-pandemie – herstelmaatregelen 
voor de lokale ondernemers, zelfstandigen en getroffen gezinnen”

Visum
Regelgeving Decreet over het lokaal bestuur van 22.12.2017
Tussenkomsten Bruno Tuybens, Pascale Adriaens, Louis Ide, Mario Baert, Matthijs Verschraegen, Emmy 

Herregodts, Patrick Moreels, Angélique De Clercq
Audio-visuele opname van de virtuele vergadering: https://youtu.be/briqt8GZZ6o - Tijdsblok 
audio: 2 u 18 min 16 sec - 2 u 59 min 36 sec 

Voorstel van amendement ingediend door Mario Baert namens Open VLD dat luidt als volgt:
"Toevoeging van een nieuw artikel: Voor het bedrag van 10% van het leefloon kan een 
betaalbewijs van bij een Zwalmse handelaar of de sociale kruidenier  binnen gebracht 
worden op de Sociale Dienst. Deze aankoop sluit tabak en alcoholische producten uit."
Met 9 stemmen voor (Jozef Van Den Bulcke, Pascale Adriaens, Mario Baert, Werner 
Baudewijn, Johan De Bleecker, Guido De Temmerman, Matthijs Verschraegen, Angélique 
De Clercq, Monique De Waele), 10 stemmen tegen (Tom Aelbrecht, Eric De Vriendt, Patrick 
Moreels, Peter Van Den Haute, Francia Neirinck, Bruno Tuybens, Emmy Herregodts, Louis 
Ide, Anke Thuy, Greet Van Herpe)

Stemming Met 10 stemmen voor (Tom Aelbrecht, Eric De Vriendt, Patrick Moreels, Peter Van Den 
Haute, Francia Neirinck, Bruno Tuybens, Emmy Herregodts, Louis Ide, Anke Thuy, Greet 
Van Herpe), 9 onthoudingen (Jozef Van Den Bulcke, Pascale Adriaens, Mario Baert, Werner 
Baudewijn, Johan De Bleecker, Guido De Temmerman, Matthijs Verschraegen, Angélique 
De Clercq, Monique De Waele)

Besluit Art. 1 - Aan alle leefloners en equivalent leefloners worden lokale aankoopbonnen ter 
beschikking gesteld ter waarde van 10% van hun leefloonbedrag voor de betreffende maand 
en dit gedurende de periode 01.07.2020 tot en met 31.12.2020. 
Art. 2 - Deze aankoopbonnen worden opgemaakt met een maximumwaarde van 25 euro per 
bon en het restbedrag wordt afgerond naar het dichtstbijzijnde onderliggende of 
bovenliggende bedrag van 5 euro.
Art. 3 – Deze aankoopbonnen kunnen worden ingeruild bij de lokale Zwalmse handelaars.

Bijlage
Namens de raad voor maatschappelijk welzijn

(get) Philip Lefever
Algemeen directeur

(get) Tom Aelbrecht
Voorzitter Raad voor Maatschappelijk Welzijn

Voor eensluidend afschrift: 30.06.2020
Philip Lefever

Algemeen directeur
Tom Aelbrecht

Voorzitter Raad voor Maatschappelijk Welzijn


