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UITTREKSEL UIT DE NOTULEN VAN DE GEMEENTERAAD

van: 28.04.2026
Aanwezig:
Tom Aelbrecht, Voorzitter Gemeenteraad

Matthijs Verschraegen, Karen De Colfmacker, Johan De Bleecker, Guido De Temmerman, Tom Van Canneyt, leden
van het college van burgemeester en schepenen

Eric De Vriendt, Patrick Moreels, Werner Baudewijn, Francia Neirinck, Louis Ide, Angélique De Clercq, Peter Van Den
Haute, Delfine Verbruggen, Marleen Mornie, Lieven De Pessemier, Carine Melkebeke, Koen Vlassenroot,
gemeenteraadsleden

Philip Lefever, Algemeen directeur

Afwezig:
Emmy Herregodts, Gemeenteraadslid

Dagorde Reglement inzake de vergoeding van externe juryleden in selectiecommissies -
aanpassing

Beknopte omschrijving De gemeenteraad beslist tot aanpassing van het reglement tot vergoeding van externe
juryleden in selectiecommissies van het lokaal bestuur.

BBC 2. Algemeen bestuur, 2.5. Beleidsveld: 0112 Personeelsdienst en vorming

Inleiding Matthijs Verschraegen, burgemeester

Voorwerp De gemeente dient voor het organiseren van examens en selectieprocedures inzake haar
en motivering personeel steeds een selectiecommissie aan te stellen conform onze rechtspositieregeling.

Externe juryleden worden hiervoor vergoed. Momenteel wordt dit geregeld door een
gemeenteraadsbesluit van 17.10.2017. De vergoedingen daarin opgenomen zijn
achterhaald en behoeven een aanpassing aan de inflatie (+ 30%).
Externe juryleden dienen een faire vergoeding te ontvangen voor de inzet, het werk en hun
deskundigheid. Externe juryleden vervullen ook een belangrijke rol in de selectie en kwaliteit
van toekomstige medewerkers.
Het huidige uurloon (vastgelegd in 2017) is op basis van het loon van een A-niveau. Dit
bedroeg 30 euro per uur en kan verhoogd worden naar 40 euro per uur. Dit uurloon geldt
zonder onderscheid van niveau waarvoor examen wordt georganiseerd.

Verwijzingen Gemeenteraadsbesluit van 17.10.2017 houdende "Reglement inzake de vergoeding van
externe juryleden in selectiecommissies”

Visum
Regelgeving Decreet over het lokaal bestuur van 22.12.2017
Tussenkomsten Geen

https://www.youtube.com/watch?v=z3g8X9NqyOU&t=31s - tijdsblok audio: 11 min 11 sec -
13 min 14 sec

Stemming Met 15 stemmen voor (Tom Aelbrecht, Matthijs Verschraegen, Karen De Colfmacker, Johan
De Bleecker, Guido De Temmerman, Tom Van Canneyt, Eric De Vriendt, Patrick Moreels,
Werner Baudewijn, Francia Neirinck, Angélique De Clercq, Delfine Verbruggen, Marleen
Mornie, Lieven De Pessemier, Koen Vlassenroot), 3 onthoudingen (Louis Ide, Peter Van
Den Haute, Carine Melkebeke)

Besluit Art. 1 - De stemgerechtigde leden van een selectiecommissie van het lokaal bestuur die
geen deel uitmaken van het personeel van het lokaal bestuur ontvangen een
brutovergoeding van 40 euro per uur, ongeacht het niveau van de functie waarvoor de
selectie wordt georganiseerd of ongeacht de selectie wordt georganiseerd op een weekdag
of in het weekend. Dit bedrag is gekoppeld aan de index der consumptieprijzen en zal
jaarlijks op 01.01 worden aangepast met als basisindex deze van maart 2026.

Art. 2 - De leden van de selectiecommissie maken een overzicht op van de geleverde
prestaties uitgedrukt in uren. Onder de geleverde prestaties wordt verstaan: de
aanwezigheid op de voorbereidende vergadering en op de selectieproeven, het opstellen
van de proeven, het verbeteren van de selectieproeven.

Art. 3 - De leden van de selectiecommissie hebben recht op een verplaatsingsvergoeding,
conform de bedragen die in de rechtspositieregeling zijn vastgesteld voor het personeel.



Art. 4 — Het gemeenteraadsbesiluit van 17.10.2017 houdende vastlegging van de
vergoedingen voor leden van examencommissies wordt opgeheven.

Art. 5 - Dit reglement wordt bekendgemaakt en treedt in werking conform het decreet lokaal
bestuur.
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